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1. INTRODUCCION.

La puesta en marcha de este Plan Digital surge de la necesidad de actualizar el anterior Plan
TIC de Centro, atendiendo a |la ORDEN EDU/600/2018, de 1 de junio, por la que se regula el procedi-
miento para la obtencion de la certificacion del nivel de competencia digital «CoDiCe TIC», en la
integracion de las tecnologias de la informacién y la comunicacién, de los centros educativos no
universitarios sostenidos con fondos ptiblicos de la Comunidad de Castilla y Ledn en el curso escolar
2022/2023.

El imparable desarrollo de las tecnologias de la informacién y la comunicacién estd afectando
de forma profunda a todas las actividades que realizan los seres humanos, tanto en el trabajo o en su
tiempo libre, como en su forma de relacionarse y comunicarse.

Las nuevas leyes educativas, cada vez con mds impetu, promueven el desarrollo y el manejo
de herramientas digitales en los contextos educativos, asi como una buena competencia digital del
alumnado de cara a su futuro mas proximo, de modo que educacion y tecnologia van de la mano cada
vez con mayor fuerza.

El CEIP Santa Teresa de Jesus, que no permanece ajeno a esta realidad y que estd comprome-
tido con la innovacién y actualizacién continua, plantea ofrecer los recursos y estrategias necesarias
para la integracién y el uso eficaz y seguro de las tecnologias digitales en el proceso de ensefianza-
aprendizaje, de modo que el alumnado pueda incorporarse de forma plena en la sociedad y se com-
pensen, de este modo, todo tipo de desigualdades sociales.

Por tanto, la finalidad del presente Plan Digital de centro se dirige a conseguir un éptimo desa-
rrollo de la Competencia Digital, tanto en el alumnado como en el profesorado, de manera que el
alumnado pueda desarrollar las habilidades y competencias del siglo XXI, y el profesorado pueda me-
jorar y modernizar los procesos de ensefianza-aprendizaje. Para que realmente se logre su propdsito,
la elaboracién y puesta en practica de este plan debe llevarse a cabo de manera sistematica y organi-
zada. Pretendemos alcanzar la inclusion plena de la competencia digital en todos los ambitos organi-
zativos, didacticos y comunicativos del centro.

1.1. Contexto socioeducativo.

El CEIP Santa Teresa de Jesus es un colegio de titularidad publica, dependiente de la Junta de
Castilla y Leén que educa a alumnos y alumnas de Infantil, Primaria y primer ciclo de Secundaria.

El centro se encuentra en la localidad de El Barraco, a 25 Km de Avila capital y a 30 Km aproxi-
madamente de la provincia de Madrid.

El término municipal de El Barraco esta situado al sureste de la provincia de Avila, en la co-
marca natural del “Valle del Alberche”, en el repliegue de la Sierra de la Paramera, desde donde otea
el Valle Iruelas, el Valle del Alberche y la Sierra de Gredos.

Cuenta con una poblacién de 1973 habitantes segun el INE (Instituto Nacional de Estadistica)
a 1 de enero de 2021. La poblacidn en los ultimos afios tiene una tendencia descendente, aunque en
el ultimo afio esta tendencia se ha invertido. Tanto en el curso anterior (2021-2022) como en el actual
(2022-2023), la ratio ha aumentado por la matriculacidon de alumnos provenientes principalmente de
Marruecos y de Madrid.

La composicién juridica del Colegio es de 11 unidades: tres de Educacién Infantil, seis de Edu-
cacion Primaria y dos de Educacidn Secundaria Obligatoria.
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Los recursos humanos del centro estan compuestos por el equipo docente que, actualmente,
esta compuesto por 19 docentes, por una fisioterapeuta (que atiende al alumnado tres veces por se-
mana), una Auxiliar Técnico Educativo (25 horas semanales) y los miembros del EOEP de El Tiemblo
(orientadora y PTSC).

El centro cuenta con las siguientes dependencias distribuidas en dos edificios: 13 aulas, una
biblioteca, un gimnasio pequeno, un despacho de direcciéon, dos tutorias una de Pedagogia Terapéutica
y otra de Audicién y Lenguaje, dos salas de ordenadores (una en cada edificio) y la antigua cocina,
utilizada como pequeiia sala de profesores.

Los dos edificios que configuran el colegio estan separados por el patio, en buen estado, con
porterias, canastas, arenero y una zona vallada para los alumnos de infantil.

Ademas, hay un tercer edificio que cuenta con dos plantas, donde se ubican los vestuarios y
duchas para Educacidn Fisica en la planta baja, y la planta alta donde estara situado el nuevo Espacio
Flexible de Formacién y Aprendiza (en adelante, EFFA) junto a la nueva y remodelada biblioteca.

En casi todas las aulas y espacios se dispone de panel interactivo o PDI y ordenador, excepto
en el gimnasio y en tres aulas que utilizamos actualmente como espacios polivalentes. Disponemos de
dos aulas de informatica; el primero de ellos consta de 9 ordenadores y el segundo de 6 ordenadores,
todos ellos conectados a Internet. Los equipos informaticos estan muy deteriorados y la cantidad de
equipos que estan operativos es de 6 entre las dos aulas, situacién que esperamos que se solvente a
lo largo del presente curso con la dotacidn de nuevos equipos que se ha asignado al centro: 12 orde-
nadores de sobremesa, 4 ordenadores portatiles y 20 ordenadores miniportatiles.

Por otro lado, el centro cuenta con 18 mini portatiles para el alumnado, que provienen del
programa EDUCA EN DIGITAL y que estan a disposicion del alumnado para su uso en diferentes activi-
dades.

Asimismo, casi la totalidad del alumnado de primaria cuenta con una Tablet de uso individual
conectada a Internet y en la que utilizan recursos con el soporte digital Snappet y otras aplicaciones o
paginas web.

El centro participa en el Proyecto de “Escuelas Conectadas”, promovido por la Consejeria de
Educacién y actualmente cuenta con conexidn a Internet por fibra éptica y con wifi en todos los espa-
cios del centro. Todos los dispositivos estan conectados al VPN de la Junta de Castilla y Ledn, distribui-
dos en tres redes: Administracién, Docencia y Alumnado. El acceso a todos los ordenadores del centro
se realiza a través de las claves de usuario del Portal de Educacién.

Alumnado:

Nuestro centro acoge alumnado de todo tipo con resultados académicos en torno a un nivel
medio-alto. El nivel de absentismo escolar es bajo, asistiendo con regularidad al centro.

Debido a la cercania con la capital de provincia y a las caracteristicas de la localidad, los alum-
nos cuentan con mucha oferta educativa para su desarrollo social y personal.

El centro cuenta con 12y 22 de Educacion Secundaria Obligatoria lo que da una oportunidad a
aquellas familias que no quieran desplazar a sus hijos tras finalizar la etapa de Primaria, y que obliga a
usar el transporte escolar, hasta Avila.

En el curso actual 2022-2023, hay un total de 156 alumnos, 35 de Educacién Infantil, 99 de
Educacién Primaria y 22 de Educacién Secundaria.

Familias:

El nivel socio-cultural de las familias puede ser considerado como medio, con algunas de ellas
con situaciones econdmicas desfavorecidas.
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Las familias mantienen un frecuente contacto con el profesorado y en general colaboran con el
centro en la realizacidn de actividades, en las reuniones del centro y en la formacién de los drganos
como el Consejo Escolar.

1.2. Trayectoria de centro.

El CEIP Santa Teresa de Jesus estd comprometido con el desarrollo de la competencia digital
desde hace varios afios y por eso ha realizado acciones a lo largo de los ultimos afios con la finalidad
de poder dotar a los miembros de la comunidad educativa de habilidades y logros en relacién con el
uso de las TIC. Algunos ejemplos son:

- Curso 2010-2011. Con la reciente incorporacidn en los centros del programa RED XXl se plantea un
seminario en el que participara casi la totalidad del profesorado llamado “La pizarra digital en el
aula”. Se empieza a trabajar de manera generalizada con la PDI y se organizan desde el centro
horarios para que todos los alumnos pasen a trabajar con ella en algun periodo a lo largo de la
semana. También se organizan horarios para que todo el alumnado pase, como minimo, una hora
a la semana por la sala de informatica. Esta organizacidon permanecera en el tiempo hasta el mo-
mento actual adaptandose y mejorando curso a curso.

- Curso 2011-2012. Se continua con la segunda parte del seminario comenzado el curso anterior. En
este caso el seminario es “La aplicacion de la PDI en el aula”. Se sigue sistematizando el paso por
las salas de informatica y el trabajo con la pizarra digital. Se proporcionan horas a un compafero
durante la semana para que acompafie a maestros y alumnos en su paso por la pizarra. Se crea un
dossier con pdaginas importantes, recursos para el alumnado...para que todo el profesorado sepa
acceder a ellos de forma facil y eficiente.

- Curso 2012-2013. Se empieza a participar en actividades en relacion a la Seguridad y Confianza
Digital, como el Plan Director, en el cual se sigue participando sin excepcidon hasta el momento
actual.

- Curso 2013-2014. Se continua en la linea de los afios anteriores, pero mejorando y sistematizando
ciertos procesos. Por ejemplo, se crea la hoja de incidencias informaticas, se empieza a eliminar el
papel para ciertas comunicaciones, se conceden horas al coordinador TIC para que trabaje en to-
dos los cursos y haya homogeneidad en los contenidos digitales que recibe el alumnado.

- Curso 2014-2015. Se realiza un Proyecto de Formacion en Centros llamado “Las Competencias Ba-
sicas en la actividad docente” El Proyecto sirvio de reflexion para darnos cuenta de la importancia
de la tecnologia a la hora de trabajar competencialmente con el alumnado. Fue un punto de infle-
xion que animo al profesorado a formarse mas y mejor a nivel digital. En la creacién de tareas se
introdujeron ya actividades relacionadas con las TIC.

- Curso 2015-2016. A partir del Proyecto del afio anterior y con ese espiritu innovador, se plantea el
Plan de Mejora “Implementamos técnicas de estudio, habilidades cognitivas y sociales y estrate-
gias de RC”. En un primer momento podria parecer desligado de las TIC pero, todo lo contrario,
porque las actividades que se prepararon para trabajar estas cuatro destrezas se desarrollaban en
su mayoria en el ordenador. De hecho, el productor final fue un CD interactivo con todas las acti-
vidades. Este proyecto, ademas, fue premiado como una de las mejores Experiencias de Calidad
de la provincia.

- Curso 2016-2017. Se comienza a trabajar con grupos interactivos, donde a menudo, se incluyen
actividades relacionadas con la tecnologia o la pre-programacién. En este curso hay profesores
gue comienzan a hacer formacion individual en relacién a Office 365 y que van sembrando lo que
al afio siguiente toma forma de seminario a nivel de centro.
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- Curso 2017-2018. Durante este curso se apuesta desde el centro por la formacién en TICy en nue-
vas metodologias para aplicar en el aula. Se establecen tres cauces de formacién: por un lado, la
participacién de algunas maestras en el proyecto Observa-Accion y, por otro lado, la formacién en
dos seminarios; el primero de iniciacién a Office 365 en el dmbito educativo y el segundo de inicia-
cidén a nuevas metodologias educativas (ABN, robética, plataformas de evaluacion gamificadas...)

- Curso 2018-2019. Durante este curso se lleva la primera solicitud de certificacién TIC en el centro,
ya que no se contaba hasta el momento con ninguna. Para ello se utiliza la herramienta “SELFIE” y
una autoevaluacion generada desde el propio centro. En cuanto a formacion se trabaja sobre cémo
aplicar la robdtica, gamificacion y trabajo cooperativo en el aula. Por otro lado, durante este curso
se comienza a llevar de manera oficial un exhaustivo registro del inventario informatico del centro,
centrandonos especialmente en los ordenadores y tablets con las que contamos.

- Curso 2019-2020. Este curso es el que se da el gran salto a las TICs debido a la pandemia generada
por la COVID-19 y posterior confinamiento. Se activa el aula virtual del centro, asi como todo el
sistema de TEAMS, organizado perfectamente por clases generando previamente todas las con-
trasefias de los alumnos del centro desde infantil hasta secundaria. TEAMS serd la plataforma me-
diante la cual se trabaja con nifos y familias durante el confinamiento. Para ello el profesorado se
forma a pasos agigantados en su uso para poder asi formar también a nifios/as y familias y que
sean capaces de manejar este sistema durante el periodo de confinamiento. Se entregan tarjetas
SIM a las familias que no cuentan con internet para que los alumnos puedan seguir las clases. Se
actualiza el inventario informatico. Como dato curioso de los 39 ordenadores que poseiamos en
ese momento 29 de ellos eran anteriores a 2010 (obsoletos y que apenas podiamos usar). En for-
macién seguimos con la tematica del curso pasado de aplicacién de nuevas experiencias metodo-
légicas y TICs en el aula (de manera virtual). Durante este curso, afortunadamente habiamos co-
menzado también con una experiencia piloto de la plataforma SNAPPET. Gracias a esta plataforma
muchos alumnos siguieron de forma mas llevadera las tareas del aula ya que generando su usuario
y contrasefa podian trabajar igual que lo habiamos estado haciendo en aula.

- Curso 2020-2021. Tras dos afios de certificaciéon TIC mantenemos sin aumentar el nivel, aunque
TEAMS se ha convertido en el instrumento basico de trabajo con compafieros y familias. Casi la
totalidad de la comunidad educativa conoce y utiliza este instrumento. Este curso se implanta de-
finitivamente SNAPPET como plataforma de uso. Se entregan tablets individuales a los alumnos
para su uso en clase. Toda la formacién del profesorado es online centrandose sobre todo en nue-
vas tecnologias y su aplicacién en el aula. Durante este curso se actualizan los equipos informaticos
con la provisién de varios ordenadores de sobremesa y 18 miniportatiles que servirdn de préstamo
para alumnos que lo necesiten en caso de confinamiento. El centro consigue formar parte de la
plataforma de lectura “Fiction Express” en modo experimental con los alumnos de 42 de primaria.

- Curso 2021-2022. Vuelve una importante dotacidn de recursos informaticos al centro que permite
ir sustituyendo los viejos equipos obsoletos y sin uso. El centro se embarca en un proyecto de
innovacion pionero llamado Espacios Flexibles de Formacién y Aprendizaje (EFFA) el cual las nue-
vas metodologias activas y las TIC son parte fundamental (ver documento 1 y documento 2 en de-
talle). La formacidn del profesorado se centra en el EFFA, la biblioteca y la robdtica. Se mantienen
las plataformas Snappet y “Fiction Express”, esta ultima implantada de manera oficial en los cursos
de 52y 62 de Primaria.

- Curso 2022-2023. A principio de curso pedimos una importante dotacion de recursos (paneles di-
gitales y ordenadores) que nos es concedida en su totalidad, lo que nos permitira dejar preparada
una sala de informatica y completar la parte TIC del EFFA. Continuamos a nivel de formacion con
el proyecto de innovacién en su segundo afio y afiadimos la formacion en creaciéon y edicién de
video para trabajar con Chroma. Se presentara proyecto CODICE TIC para aumentar la certificacion
del centro. Continuamos con la plataforma de trabajo Snappet implantada en todos los cursos de


http://ceipsantateresadejesus.centros.educa.jcyl.es/sitio/upload/presentacion_PIE_EFFA.pdf
https://view.genial.ly/63e7d23fd5e9fc0014dbd833/presentation-proyecto-pie-effa-barraco
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Educacidn Primaria. Se ha puesto en marcha gracias a la colaboracion con la JCYL el uso de la pla-
taforma Smile and Learn. Continuamos durante este curso también con la plataforma de lectura
“Fiction Express” implantada en 49, 52 y 62 de Educacién Primaria. A lo largo del curso se ha em-
pezado a generalizar en todos los cursos el uso de la robdtica trabajando con Blueboth en infantil
y con Lego Spike Essential y la plataforma Code.Org en toda primaria y secundaria.

2. MARCO CONTEXTUAL.

2.1. Analisis de la situacion de centro.

Para un correcto analisis de la situacidn del centro hemos utilizado la herramienta de autoevalua-
cion SELFIE a partir de la cual hemos sacado unas conclusiones (ver documento en detalle) sobre qué
aspectos en relacién a las TIC funcionan en el centro, en cuales necesitamos mejorar y cuales son nues-
tras prioridades. En esta autoevaluacion inicial han participado alumnado, profesorado y equipo direc-
tivo (ver informe SELFIE en detalle).

A partir del informe generado por SELFIE y de las conclusiones obtenidas, hemos realizado un anda-
lisis DAFO (Debilidades, Amenazas, Fortalezas y Oportunidades) que nos ha permitido reflexionar so-
bre nuestra realidad actual y elaborar, a partir de ello, el Plan Digital de centro en términos de objetivos
y actuaciones.

FACTORES INTERNOS FACTORES EXTERNOS
DEBILIDADES AMENAZAS
« No todo el profesorado tiene un alto nivel de « Contamos con un buen numero de
formacion en TIC. familias cuya competencia digital es
» Tiempo insuficiente por parte del media-baja.
profesorado para desarrollar vy  crear « La conexién a Internet a nivel del pueblo
actividades y material de ensenanza- ha sufrido temporadas de baja
aprendizaje de tipo digital. conectividad e inestabilidad, lo que ha
« Los equipos informaticos que hemos tenido dificultado la conexién de los alumnos
hasta el momento en el centro estaban desde casa.

obsoletos, lo que impedia un uso adecuado
por parte del alumnado y profesorado.

DA
FO

FORTALEZAS OPORTUNIDADES

El profesorado se ha involucrado en los
dltimos cursos de forma unanime en la
formacion relacionada tanto en
competencias digitales como en el
aprendizaje y posterior aplicacion en su
practica diaria de metodologias activas.

Un alto porcentaje de los alumnos del centro
posee a nivel familiar algdn dispositivo digital
(tablet, ordenador, movil..)

Desde la pandemia, la mayor parte del
alumnado del centro es capaz de manejarse
dentro de la plataforma TEAMS.

Interés general del profesorado por
continuar formandose en su desarrollo
profesional en relacién tanto a las TIC
como en metodologias activas.

Desde el curso pasado y durante el
presente, estd llegando al centro
dotacién de equipos informaticos que
facilitaran el desarrollo de la
competencia digital.


https://educajcyl-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/05000831_educa_jcyl_es/Ed1TPvylXY5Bu6hcw-WfZ5YBDgOfFaV7dyhIHjGftTmgEQ?e=bOTsm5
https://educajcyl-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/05000831_educa_jcyl_es/ESHDv5b-A4BMqhOmWjnY3OYBIGGaQ7HqJHWQnnJ5iyO6lg?e=UZ2kNq
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2.2. Objetivos del plan de accidn.

Los objetivos que el centro pretende conseguir a nivel general van encaminados a convertir el
centro en una institucién educativa competente a nivel digital, que sea capaz de dotar y formar al
alumnado con una buena competencia digital y seguir mejorando acorde a las necesidades sociales y
culturales que nos impone esta nueva realidad donde la tecnologia ha llegado para quedarse.

1. Evaluar lasituacidén de nuestro centro educativo con relacién al uso de las TIC para emprender
y mejorar el proceso de transformacién digital.

2. Impulsar la innovacion educativa que introduce cambios en los procesos de ensefianza-apren-
dizaje.

3. Facilitar el uso de metodologias activas que fomentan el trabajo cooperativo y colaborativo
empleando las TIC.

4. Desarrollar la competencia digital del profesorado y del alumnado.

5. Implicar a las familias en el desarrollo de la competencia digital, tanto del alumnado como la
suya propia.

Estos objetivos generales se desglosan en unos objetivos mas concretos que se relacionaran con
unas actuaciones especificas.

2.2.1. Objetivos de dimension educativa.
Los objetivos de la dimension educativa que pretendemos alcanzar son los siguientes:

1. Adoptar metodologias activas facilitadas por el uso de la tecnologia digital (aprendizaje coope-
rativo, trabajo colaborativo, robética y pensamiento computacional...).

2. Utilizar estrategias didacticas facilitadas por las tecnologias digitales, que sean flexibles, atrac-
tivas (gamificacion, creacion audiovisual, programacion...), que tengan en cuenta las expecta-
tivas e intereses del alumnado.

3. Desarrollar y evaluar la competencia digital del alumnado a través de todo el curriculo, inclu-
yendo en las programaciones indicadores para la evaluacion de esta competencia.

4. Fomentar en el alumnado la competencia de aprender a aprender y el trabajo colaborativo.

5. Establecer de forma concreta y secuenciada la adquisicién de la competencia digital en los

diferentes niveles educativos.

6. Fomentar un uso seguro y responsable de las tecnologias advirtiendo de los riesgos y peligros
gue podrian derivarse de un uso inadecuado.

2.2.2. Objetivos de dimension organizativa.
Los objetivos relativos a la dimensidn organizativa son los siguientes:

1. Organizar los recursos tecnolégicos de los que el centro dispone y mantenerlos en condiciones
Optimas dentro de nuestras posibilidades.

2. Participar en el procedimiento de obtencidn de certificacion TIC en el curso.

3. Fortalecer el uso de la plataforma TEAMS tanto en alumnos y familia como en el profesorado
del centro.
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4. Potenciar la web del centro y crear alguna red social (ej. Twitter) para la difusidon de experien-
cias, proyectos y actividades educativas.

5. Creacién de un nuevo equipo TIC en el que haya implicados un mayor nimero de profesores.

6. Establecer en los horarios una sesién semanal dedicada exclusivamente al aprendizaje y uso
de las TIC por parte de los alumnos, comenzando desde el primer curso de Educacién Infantil.

7. Implicar al mayor ndmero de profesorado en la formaciéon y uso de recursos TIC dentro de los
procesos de ensefianza-aprendizaje.

8. Seguir dando pasos en la eliminacidn de papel, especialmente en las comunicaciones de pro-
fesores y familias.

9. Revisar todos los documentos y planes de centro para cerciorarnos de que existen objetivos y
actuaciones relacionadas con el uso de las TIC.

2.2.3. Objetivos de dimension tecnoldgica.
Los objetivos que pretendemos alcanzar referentes a la dimensién tecnoldgica son los siguientes:

1. Tener actualizados en todo momento los equipos tecnoldgicos de los que dispone el centro e
intentar mantenerlos en las condiciones dptimas dentro de nuestras posibilidades.

2. Planificar la dotacién de equipamiento, teniendo en cuenta el nivel de formacién en TICy las
necesidades tanto personales como del aula y los alumnos con los que se trabaja.

3. Adaptarse al uso y funcionamiento de las cuentas de usuario de educacyl e involucrar a las
familias acerca de la importancia de dichas cuentas y su mantenimiento tanto para el trabajo
en el aula con los alumnos y como herramienta de comunicacién en el entorno familia-es-
cuela.

2.3. Tareas de temporalizacion del Plan.

El Plan Digital sera elaborado por los miembros de la Comision TIC del centro durante el primer
trimestre del curso 2022/2023 y tendrad una vigencia de cuatro afios. Para la aplicacion y desarrollo
del plan contamos con la colaboracién del equipo directivo, profesorado, alumnado y familias.

A continuacion, enumeramos las cuatro fases o momentos en el desarrollo de este:

10
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1)

2)

3)

4)

Fase final

/’ 3 o de ajuste
2 Fase de |
/ evaluacion

1 Fasede
seguimiento

Fase inicial
o de elaboracion

Fase inicial o de elaboracion. En esta primera fase se comenzara analizando la situacién actual
del centro y se procedera a la deteccién de necesidades del alumnado, del profesorado y del
centro respecto a las TIC. A partir de este andlisis, se organizara toda la informacién y se tra-
bajara en la elaboraciéon y desarrollo del Plan Digital.

Fase de seguimiento. Una vez disefiado el Plan, se llevara a cabo un seguimiento continuo del
mismo. Al principio, la Comisién TIC se reunird una vez al mes para coordinar y evaluar la
puesta en marcha del plan. Mds adelante, las reuniones se prolongardn en el tiempo, teniendo
lugar una vez al trimestre. En esta fase, la Comisién TIC mantendrd un contacto constante con
el resto de las agentes (claustro, alumnado, familias) a través de las reuniones de coordinacién
de niveles y ciclos.

Fase de evaluacion. Al finalizar el curso, con toda la informacidn recogida en las distintas eva-
luaciones que han tenido lugar en el proceso de seguimiento del plan, se revisarad el mismo
observando el grado de consecucién de los objetivos, comprobando la adecuacién de los con-
tenidos desarrollados, estudiando los recursos utilizados, analisis de las propuestas de mejora,
etc.

Fase final o de ajuste. Segun los resultados de la evaluacidn, se adaptara y actualizara el Plan
de acuerdo con las nuevas necesidades.

En la siguiente tabla se muestra la temporalizacidn que se va a llevar a cabo para el desarrollo de
las fases anteriores.

Primer trimestre Segundo trimestre Tercer trimestre

SEP oCT NOV DIC ENE FEB MAR ABR MAY JUN

Fase de elaboracion

Fase de seguimiento

Fase de evaluacién

Fase de ajuste

11
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2.4. Estrategias y procesos para la difusion y dinamizaciéon del Plan.

La Comisiéon TIC elaborara el Plan Digital y lo difundira entre todos los miembros de la comuni-
dad educativa. Sera un documento dinamico, actualizado, flexible y en constante proceso de adapta-
cién y adecuacion a las nuevas realidades de la sociedad en la que estamos inmersos. Tanto el claustro
como el consejo escolar seran informados de cualquier actualizacion en el mismo.

Dicho documento se hard publico para toda la comunidad educativa y estara visible en la pa-
gina Web de nuestro centro, asi como en el repositorio de documentos para el claustro de profesores
habilitado en el equipo de Teams del centro. Asimismo, se utilizara el correo electrénico y la nueva red
social Twitter para dar difusién de este a toda la comunidad educativa.

Pagina
eb
Equipo de _
eams Twitter
del
claustro

Difusion
mail

- Presentar al claustro. - En el segundo trimestre, una
vez elaborado el Plan.

- Presentacidon al Consejo Es-
colar. - Al inicio de cada curso en los

., anos siguientes.

- Presentacion a los alumnos.

- Presentacion a las familias.
(reunién de segundo tri-
mestre y en la pagina Web
del centro).

- Participacién en proyectose - Durante todo el curso.

innovacion. .
- Cuando sea requerido.

- Colaborar con la Direccion
Provincial en la promocidn
de las actividades digitales
realizadas.

12
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Difusidon en red social Twit- - Una vez elaborado, durante
ter. todo el curso (actualizando
cada vez que se realice una ac-

Feigliie Biie el ae e tividad digital resefiable).

Infografia digital (ver en de-
talle).

Al inicio de cada curso en los
afos siguientes.

3. LINEAS DE ACTUACION.

3.1. Organizacidn, gestion y liderazgo.

3.1.1. Comision TIC.

El CEIP Santa Teresa de Jesus cuenta con los siguientes drganos de gestion relativos a la inte-
gracion y uso eficaz de las tecnologias en el proceso de ensefianza-aprendizaje:

e Utilizar los programas de gestion de centro de forma adecuada mediante la
actualizacion y mantenimiento de la informaciéon, documentacion y los datos
de las diferentes aplicaciones informaticas: Web Centro, Programa Colegios,
GECE, ATDI...

o Digitalizacion de todos los documentos de funcionamiento del centro.

e Promover y dinamizar el uso de las TIC en el centro entre el alumnado vy el
profesorado.

e Promocionar, proponer y hacer seguimiento de la comision y Plan TIC del
centro.

e Promover actuaciones formativas en relacion con la seguridad en Internet y
los recursos educativos entre toda la comunidad educativa.

e Desarrollar tareas organizativas tales como el registro de equipos, la canali-
zacion del servicio de mantenimiento, asi como la asignacién y control de los
equipos informaticos.

e Colaborar en la elaboracién y desarrollo del Plan Digital.

e Dinamizar el uso de las TIC en el aula.

e Actualizacién de la pagina Web del centro.

e Planificar, coordinar y orientar al profesorado en el uso de las TIC.

e Impulsar medidas para mejorar la competencia digital del alumnado.
e Reuvisar el plan para realizar propuestas de mejora.

e Dar respuesta a las diversas incidencias que vayan aconteciendo en los ma-
teriales tecnoldgicos.

13
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e Dar difusidon en redes sociales de las actuaciones relacionadas con este Plan.

e Informar sobre las posibilidades de formacién relativas a las TIC.

Responsable de

formacion

e Coordinacidén con centros de formacién (CFIE, CRPTIC...)

e Supervision y evaluacidn de las actividades formativas.

3.1.2. El Plan Digital de Centro en relacion con los documentos y planes institucio-
nales.

Todos nuestros documentos y planes institucionales de centro estan digitalizados y a disposi-
cion de la comunidad educativa en la pagina Web del centro. Actualmente, estan en proceso de revi-
sién para incluir actualizaciones derivadas del Plan Digital.

@)

Proyecto Educativo. El PEC establece, entre otras muchas cuestiones, las funciones del
responsable de medios audiovisuales y del coordinador TIC (pag. 23); se proponen activi-
dades digitales, como por ejemplo las recogidas en la pag. 32 y se incluye a la tecnologia
como herramienta de trabajo diario.

Programacion General Anual. La PGA establece los pilares en los que se sustenta la accion
formativa del colegio, uno de los cuales es el siguiente:

“Integracion del buen uso de las tecnologias de la informacion y la comunicacion”.

En los objetivos generales para el presente curso escolar, aparece el siguiente: “A.6. Avan-
zar en la integracion de las TIC en los procesos de ensefianza-aprendizaje tanto en el aula
como en otros entornos” En el siguiente objetivo, el A.7., se alude también al espacio EFFA,
donde las tecnologias tienen un papel importante. En el objetivo E.1, relativo a promover
y favorecer la formacién e innovacién del profesorado dirigida a la nueva realidad educa-
tiva, se alude expresamente a la formacion del profesorado en TIC. En el objetivo F.2. se
habla de “Mejorar la funcionalidad y accesibilidad de la web oficial del centro y aumentar
la presencia en las redes sociales (Facebook, Twitter, Instagram, etc.)”.

Ademas de tocar las TIC en los objetivos, el documento estd lleno de alusiones a la tecno-
logia, como puede verse en las paginas 17, 18, 21, 22, 23, 39, 53...

Reglamento de Régimen Interno. El RRI establece las funciones del coordinador TIC y re-
gula el uso de las aulas de informatica (pag. 35).

Alude al correo institucional del tutor/a como medio para comunicarse con las familias
(pdg.42)

El capitulo 11. Art. 33 recoge el protocolo de reciclaje de dispositivos digitales.

En la actualidad, se esta trabajando para incorporar en este documento una serie de nor-

mas para el buen uso de los dispositivos digitales en el centro, asi como la incorporacion
de medidas sancionadoras y preventivas ante el ciberbulling.

Propuesta Curricular. La Propuesta Curricular esta elaborandose en el momento actual,
pero esta intimamente relacionada con las TIC, a las que hace referencia constantemente.

Plan de Atencion a la Diversidad. El Plan de Atencién a la Diversidad incluye, dentro de las
medidas a adoptar para atender a la diversidad, la incorporacién de la tecnologia como
herramienta facilitadora de los aprendizajes (pag. 12). Del mismo modo, en la pag. 13,
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sugiere como medida “Motivar a través de actividades digitales que permitan la adapta-
cion a diferentes ritmos y necesidades.”

En el caso de las Adaptaciones Curriculares No Significativas (pag.14) se vuelve a insistir en
la misma idea: “Para facilitar estas adaptaciones se podrd hacer uso de los medios tecno-
I6gicos con los que se cuenta, ya que posibilitan la realizacion de actividades adaptadas al
nivel de cada individuo.”

o Plande Lectura. El Plan de Lectura hace continuamente alusiones a las TIC, especialmente
cuando habla de los distintos formatos en los que se presentan los textos para que el alum-
nado lea.

En los propios objetivos del Plan de Lectura hay varios de ellos en los que se hace referen-
cia:

- Fomentar en el alumnado, a través de la lectura y la escritura una actitud reflexiva y
critica ante las manifestaciones del entorno, potenciando la utilizacion de fuentes de
informacion variadas, tanto analdgicas como digitales.

- Utilizar las tecnologias de la informacidn vy la comunicacion como consulta, mejora y
apoyo al fomento de la lectura y al desarrollo de la comprensién lectora.

- Utilizar las TIC como elemento motivador y como instrumento de mejora de la lectura.

- Utilizar las TIC como instrumento de trabajo para la realizacidon de actividades relacio-
nadas con la expresidon y comprension escrita

Ademas de estos objetivos y de otras muchas citas a las TIC en el documento, como por
ejemplo en la descripcién de la competencia digital (pag. 11), hay que destacar dos activi-
dades que se llevan a cabo en el centro muy directamente relacionadas con la tecnologia:

- Flct1on
e EXpress

o Plan de Accién Tutorial. El Plan de Accidn Tutorial incorpora, dentro de sus objetivos (pag.
8y 9), algunos relacionados con la incorporacion de la tecnologia: para atender a la diver-
sidad, para evaluar al alumnado, para el desarrollo de determinadas actividades y para
paliar la brecha digital. También contempla la digitalizacién en el apartado de las activida-
des, (pag. 9-13) y en el Plan Anual (pag. 18-21).

o Las programaciones didacticas de los distintos cursos y areas también estan digitaliza-
das.

3.1.3. Integracion de las TIC en los procesos administrativos y educativos.

En este punto enumeramos los programas de gestion administrativa que utiliza el centro:
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Nuestra web posibilita la comunicacién entre el colegio y la comunidad
educativa. En ella aparecen recogidos todos los documentos y planes ins-
titucionales, asi como la organizacién del centro y otros datos como el
calendario escolar, el horario de centro y de secretaria, el programa RE-
LEO PLUS, la admisién de alumnos, el periodo de adaptacién, etc. La pa-
gina Web es modificada y actualizada por el coordinador TIC al principio
de curso y siempre que es necesario. Al final de curso se realizard un
cuestionario al profesorado y familias para conocer su satisfaccion en re-
laciéon con la pagina Web del centro.

Aplicacidén informatica utilizada especialmente para todo lo relacionado
con el alumnado (matriculaciéon, introducciéon de calificaciones, docu-
mentos oficiales, elaboracidn de certificados...), profesorado (datos aca-
démicos y personales...) y de organizacidon de centro (programas, drga-
nos colegiados, AMPA...). Este programa es utilizado diariamente por el
equipo directivo.

Permite mantener actualizados los datos de admisiéon, programa RELEO,
convivencia, estadistica, otros programas como madrugadores, gestion
de aulas virtuales, ATDI...Este programa es utilizado a diario por el equipo
directivo.

Programa utilizado para la gestion econdmica del centro. Es gestionado
por la secretaria del centro.

Programa informatico para la gestion de la biblioteca escolar. Nos per-
mite consultar los fondos de los que disponemos en nuestra biblioteca,
asi como prestar y devolver libros a alumnos/as, profesores y a aquellas
familias que solicitan libros. Este programa es conocido y utilizado por
todo el claustro.

Herramienta que nos permite la comunicacién entre docentes, entre
alumnado y profesorado, y entre profesores y familia. En esta plataforma
tenemos creados diversos equipos (de centro, de la CCP, del consejo es-
colar, del PIE-EFFA, de la Comisidn TIC...) para intercambiar informacion,
recursos, documentos que pueden ser editados por varias personas a la
vez, etc. y para realizar llamadas/videollamadas si fuese necesario. El
programa es conocido y utilizado por todo el profesorado del centro.

Para incrustar presentaciones en la pagina web del centro con fin de di-
fusion de informaciones.

Utilizamos diariamente el correo electréonico de Educacyl para el inter-
cambio de informacidn y comunicacién entre equipo directivo, profeso-

rado, familias, instituciones, administraciones...

Nos servimos de esta plataforma de almacenamiento en la nube para
acopiar documentos personales e institucionales.

16



Plan Digital - CEIP Santa Teresa de Jesus.

Share Point

claustro.

3.1.4. Propuestas de innovacion y mejora

Al

A2

A3

A4

Aplicacidon usada para compartir documentos entre los miembros del

A continuacidn, desarrollamos algunas propuestas de innovacién y mejora relacionadas con la
organizacion, gestion y liderazgo:

ACTUACION

Continuar impulsando las TIC
dentro del funcionamiento in-
terno y de los procesos de ense-
flanza-aprendizaje del centro.

Mantenimiento adecuado de
equipos y espacios para su uso.

Actualizar los planes y proyec-
tos de centro con respecto al
Plan Digital.

Digitalizar todas las actas de los
diferentes niveles y ciclos.

INDICADOR

Formaciones relacio-
nadas con las TIC.

Retirada y/o renova-
cion de equipos obso-
letos o en peor es-
tado.

Reorganizacion de es-
pacios, tanto fisicos
como web.

Creacion o modifica-
cidon de nuevos docu-
mentos.

Digitalizacién de los
documentos.

3.2. Practicas de enseilanza y aprendizaje.

3.2.1. Proceso de integracion didactica de las TIC:

RESPONSABLE

Comision TIC.

Responsable de
formacion.

Comision TIC.

Comisiéon TIC.

Coordinadores.

Comisién TIC.
Equipo Direc-
tivo.

Coordinadores
de nivel y ciclo.

TEMPORALIZACION

A lo largo del curso.

Durante el primer tri-
mestre.

Alo largo del curso.

Durante el primer tri-
mestre.

Nuestro principal objetivo es que el alumnado utilice las TIC como elemento esencial para
aprender, informarse y comunicarse. Pretendemos utilizar las tecnologias desde una perspectiva pe-
dagdgica, integrandolas en el curriculo, modificando asi el proceso de ensefianza-aprendizaje. No se
trata solo de ensefiar sobre TIC, sino ensefiar y aprender a través de las TIC. De este modo, entendemos
necesario incluir las TIC desde un doble enfoque:

e LasTIC como objeto de aprendizaje; permitira al alumnado familiarizarse con los distintos recursos
digitales disponibles en el centro y adquirir las competencias necesarias para convertirlas en un
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instrumento util a lo largo de sus estudios, de su mundo laboral o social. Este aprendizaje se desa-
rrollard de una forma sistematica a lo largo de los distintos cursos e incluird aspectos muy impor-
tantes como la seguridad digital.

e Las TIC como medio para el aprendizaje; convertimos las TIC en una herramienta al servicio de la
formacién del alumnado, facilitando la adquisicidon de nuevos conocimientos y aprendizajes. Ade-
mas, las TIC tienen la ventaja de que favorecen una mejor atencion a la diversidad ya que los alum-
nos/as pueden seguir ritmos distintos en su aprendizaje. En nuestro centro utilizamos multitud de
herramientas y recursos digitales que utilizamos diariamente en nuestro proceso de ensefianza-
aprendizaje (ver documento en detalle).

e En este plan no solo se contemplan las TIC como contenido ni medio de aprendizaje sino como
elemento de desarrollo profesional del profesorado. Asi pues, son numerosas las herramientas y
recursos digitales que usan los docentes en nuestro centro en su desarrollo profesional (ver docu-
mento en detalle).

3.2.2. Criterios, modelos metodoldgicos y didacticos para la integracion de las tec-
nologias en el aula.

Todo el profesorado del centro utiliza diariamente herramientas digitales en su proceso de ense-
flanza-aprendizaje, sin embargo, no existen criterios comunes para el desarrollo de la competencia
digital. Por este motivo, una de nuestras prioridades para este curso es establecer los contenidos para
la adquisicion de esta competencia. Asi pues, la comisidn TIC, en colaboracién con el resto del profe-
sorado del centro, llevara a cabo una seleccion y secuenciacién de los contenidos adecuados para la
adquisicion de la competencia digital, y establecerd indicadores y estdndares de evaluacion para dicha
competencia. Este documento serd elaborado a la par que el presente Plan.

Asimismo, la comisidn TIC ha elaborado un repositorio de recursos digitales para dar a conocer al
resto del profesorado y ser utilizado por el mismo. En este repositorio todo el claustro puede compartir
recursos que sean de utilidad para otros compafieros. Se mostrard mas adelante en el presente docu-
mento.

El centro proporciona siempre al principio de curso tanto a docentes como a alumnado y familias,
nombres de usuario y contrasefia de las aplicaciones que utilizamos en el centro como Educacyl, Snap-
pet y Smile and Learn.

Actualmente hemos implementado en el centro nuevos usos en el manejo de las TIC dandole un
enfoque hacia nuevas metodologias activas tal y como refleja nuestro proyecto PIE EFFA, basado en la
iniciaciéon al pensamiento y lenguaje computacional y a la creacién y edicion de video educativo.

En la siguiente tabla se recogen criterios, modelos metodolégicos y didacticos y responsables.

CRITERIOS, MODELOS METODOLOGICOS Y DIDACTICOS RESPONSABLE

Desarrollo del trabajo auténomo del alumnado en la utilizaciéon de los me- Profesorado
dios informéticos.

Disefio de actividades individuales y colectivas relacionadas con el desarro- Profesorado

llo de las areas del curriculo, las cuales favorezcan la individualidad y los
diferentes ritmos de aprendizaje.
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Desarrollo de la competencia aprender a aprender relacionado con la bus-
gueda de informacién derivada de las diferentes areas del curriculo.

Formacion del espiritu critico del alumnado en relacién con la informacién

disponible en medios digitales.

Adopcién de medida bdsicas de seguridad como usuarios de medios digita-

les y/o virtuales.

Concienciacién sobre el uso responsable de las TIC.

3.2.3. Procesos de individualizacion para la inclusion educativa

Profesorado

Profesorado.

Profesorado

Profesorado.

El uso de las TIC como medio de compensacién educativa y facilitador de aprendizajes es usado
para atender a la diversidad del alumnado con gran frecuencia y en variadas ocasiones.

Los tutores utilizan principalmente herramientas como Smile and Learn, Fiction Express, Snap-
pet, traductores o Teams, entre otras, para adaptar el proceso de ensefianza-aprendizaje de manera
individualizada a las caracteristicas particulares de cada alumno/a.

Otros especialistas utilizan plataformas proporcionadas por las editoriales para favorecer los
aprendizajes de manera individualizada como, por ejemplo, la plataforma Navio.

Estos usos de las TIC como medio de atencidn a la diversidad y como elemento favorecedor
de la inclusién quedan reflejados en la siguiente tabla.

PROCESO

Facilitar lacomprension de tareas y de vocabulario
de los alumnos con desconocimiento del idioma a
través de traductores on-line y/o buscadores de
imagenes en el caso de los alumnos mas peque-
fos.

Adaptar el ritmo de aprendizaje de cada alumno a
través de los recursos de plataformas (Snappet,
Navio).

Permitir que el alumnado que no tenga acceso a
equipos informaticos y/o conexion en casa pueda
usar los recursos digitales del centro de lunes a
jueves de 4 a 6 de la tarde.

Acceso a bancos de recursos (esquemas, videos,
fichas de refuerzo y/o ampliacién...) en los equipos
de Teams como facilitadores de aprendizaje.

Uso de metodologias activas como medio facilita-
dor de aprendizajes a diferentes ritmos.

RESPONSABLE
Profesorado que im-
parte clase al alum-

nado con desconoci-
miento del idioma.

Profesores tutores y/o
especialistas (inglés)

Profesorado de tarde

en el centro

Profesorado

Profesorado

TEMPORALIZACION

Todo el curso.

Todo el curso.

De octubre a mayo.

Todo el curso.

Todo el curso.
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Facilitar plataformas de lectura en las que cada Profesorado Todo el curso.
alumno puede elegir textos adecuados a su nivel
de competencia lectora (Fiction Express, Leocyl).

3.2.4. Propuestas de innovacion y mejora.

B.1

3.3.

ACTUACION INDICADOR RESPONSABLE TEMPORALI
ZACION

Revisar y actualizar al principio Documento con los Comisién TIC. Durante el pri-

de cada curso la secuenciacion contenidos TIC se- mer trimestre.

Coordinadores

de contenidos en relaciéon al cuenciados en los dis- . .
de nivel / ciclo.

desarrollo de la competencia di- tintos cursos y niveles.
gital.

Desarrollo profesional.

Es fundamental para un buen desarrollo de la implantacién de las TIC en el centro que el pro-

fesorado tenga herramientas y formacién para un mejor desarrollo de su labor docente en este as-
pecto. Es por ello por lo que, la formacidn del profesorado es un punto clave dentro de las actuaciones
del plan TIC.

3.3.1. Procesos para la deteccion de las necesidades formativas del profesorado.

El profesorado del centro estd siempre dispuesto a formarse, lo que conlleva una gran ventaja

a la hora de plantear y planificar la formacion.

El proceso de deteccidn de necesidades se lleva a cabo en dos momentos especialmente:

Un primer momento a final de curso: en uno de los ultimos claustros se valora la formacion
realizada durante el curso y se plantean las necesidades o preferencias de cara al curso si-
guiente. Para ello el profesorado expresa sus preferencias que quedan recogidas en el acta de
claustro y también rellena un cuestionario de deteccidn de necesidades proporcionado por el
CFIE.

Un segundo momento, a principio de curso. A principio de curso siempre se cuenta con pro-
fesorado de nueva incorporacion y pueden surgir de cara a ese curso nuevas necesidades. Por
ello se comenta el plan de formacidn que teniamos previsto con opcion a modificarlo o incluso
establecer otra segunda linea de formacién. En este momento también se hace una reflexion
en la que se plantea la formacidn en cauces mas ambiciosos como son los Proyectos de Inno-
vacion Educativa (PIE), proyectos de Observa-Accidn, Innova-Accién o similares.

Aparte de estos momentos claves la mayor parte del profesorado realiza formacién a nivel

individual proporcionada especialmente por el CFIE.

Desde hace bastantes cursos el centro siempre ha apostado por realizar al menos un itinerario

formativo de todos los que se llevan a cabo en el centro relacionado con las TIC.
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3.3.2. Estructuracion del proceso formativo para la integracion curricular de las
TIC.

MEDIDA Coordinador de

Formacién, Calidad
e Innovacion del
Centro y/o Director.

5

TEMPORALIZACION
Final de curso.

Proponer un Plan
de Formacion.

ACCION

Recogida de las
necesidades

formativas del Cumplimentacién de los
profesorado en un formularios del CFIE para la
Plan de Formacién. solicitud del Plan de

Formacién vy las actividades
incluidas en el mismo.

3.3.3. Evaluacion de impacto. Resultados en la adquisicion y mejora de las compe-
tencias digitales docentes.

Todos los afios, a final de curso se hace una recapitulacion de la formacidn llevada a cabo durante
el curso en la que se plantean aspectos como:

- Laformacién ha sido adecuada en tiempo.
- Laformacidn ha sido adecuada en contenidos.
- Laformacién ha sido adecuada en cuanto a aplicacién y puesta en practica en el aula.

Para ello, ademas de comentar todos estos aspectos a nivel de claustro, se lleva a cabo por parte
del profesorado un cuestionario de impacto proporcionado por el CFIE en el cual se evaltan los aspec-
tos descritos anteriormente de forma mds detallada.

A final de curso se hace también una valoracién acerca del uso y la funcionalidad del trabajo reali-
zado con la plataforma Snappet en todos los cursos de primaria. Esta valoracién es fundamental para
tomar la decision de continuar o no trabajando el curso siguiente con la plataforma. Hasta el momento
el resultado siempre ha sido positivo.

3.3.4. Plan de acogida del profesorado. Protocolos de actuacion ante el nuevo pro-
fesorado y su adaptacion e integracion a las TIC en el proceso de ensefianza
y aprendizaje del centro.

Es una actuaciéon primordial dentro del presente plan TIC dejar establecido un plan de acogida
al profesorado de nueva incorporacién en materia de TIC.

Hasta el momento, el profesorado definitivo en el centro se ha encargado de manera voluntaria
de formar al profesorado que se incorpora nuevo en el uso de las plataformas que maneja el centro
habitualmente como pueden ser Teams y Snappet. La realidad es que la falta de tiempo del profeso-
rado hace que esta labor sea dificil y se dilate en el tiempo mas de lo esperado, lo que dificulta poder
usar estos recursos o plataformas desde un primer momento.
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Es por ello por lo que, somos conscientes de la importancia de dejar establecido este plan de
acogida que nos ayudara a ahorrar tiempo personal y sobre todo a dejar bien claras y establecidas las
lineas de actuacién del centro de cara a las TIC.

3.3.5. Propuestas de innovacion y mejora.

C1

C.2

Cc3

c4

3.4.

ACTUACION

Elaborar un plan de formacién
en el centro que incluya siempre
al menos un itinerario relacio-
nado con las TIC.

Elaboracién de un Plan Digital
de Acogida para el nuevo profe-
sorado en materia de las TIC.

Potenciar la formacion a través
de proyectos de Innovacién
Educativa (PIE) relacionados
con las TIC (filma, sintoniza...).

Difundir toda la oferta de for-
macién que se ofrece desde el
CFIE, CRFPTICy otras entidades.

Procesos de evaluacion.

INDICADOR

Planes de formacién
del centro.

Si el plan se ha elabo-
rado o no.

Cantidad de profeso-
rado que se inscribe
en el PIE.

Registro de formacién
del profesorado.

RESPONSABLE
Responsable
de formacion.

Comision TIC.

Comision TIC.

Equipo direc-

tivo.
Responsable
de formacion.
Equipo Direc-
tivo.

Responsable
de formacion.

TEMPORALIZACION

Principio y final del
curso.

A lo largo del curso
(cuando se precise).

Final del tercer tri-
mestre/ Primer tri-
mestre del nuevo
curso.

A lo largo del curso.

El proceso de evaluacion derivado del uso de las TIC es parte inherente a los contenidos desa-
rrollados en relacion con el uso de herramientas digitales, por ello, se evaluara el grado de adquisicién
de los referentes establecidos junto a la tabla de contenidos secuenciados por cursos y niveles, valo-
rados con diferentes instrumentos a criterio de los tutores.

3.4.1. Propuestas de innovacion y mejora.

D.1

D.2

ACTUACION

Revisar los indicadores de eva-
luacién de la competencia digi-
tal en los diferentes cursos to-
dos los afios.

Continuar utilizando herramien-
tas digitales que fomenten la
evaluacion y autoevaluacidn

INDICADOR

Memoria final
TIC.

plan

Programaciones de

aula.

RESPONSABLE

Comision TIC.

Claustro.

Claustro.

TEMPORALIZACION

Al final de curso.

Durante el curso.
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(Kahoot, Quizziz, Snappet,

Forms...)
D.3 Mantener SELFIE como instru- Informe y andlisis. Equipo Direc- Primer trimestre.
mento evaluador. SELFIE. tivo.
Claustro.
Alumnado.

3.5. Contenidos y curriculos.

3.5.1. Integracidn curricular de las TIC en las dreas, como herramienta de enseiflanza y
aprendizaje.

En las programaciones didacticas de las distintas dreas se planifica el desarrollo de la compe-
tencia digital como parte fundamental de la misma. En ellas, se proyectan objetivos, actividades y me-
todologias que requieren la utilizacidén de distintas herramientas TIC para su desarrollo. Cabe destacar
gue nos encontramos ante un proceso de modificacidon de las programaciones didacticas debido al
cambio de normativa de la LOMLOE.

Por otro lado, destacamos que las TIC son un medio muy eficaz para atender a la diversidad
porque mediante el uso de distintas herramientas digitales podemos personalizar la ensefianza de una
manera muy eficaz tal como establece la LOMLOE en sus orientaciones metodoldgicas apostando por
la metodologia DUA.

3.5.2. Secuenciacion de contenidos y estandares de aprendizaje para la adquisicion de la
competencia digital para cada una de las areas y niveles educativos

La Comisiéon TIC, con la colaboracion del equipo directivo y del profesorado del centro elabora
de forma abierta y dindmica un documento donde se recoge la secuenciacion de contenidos curricula-
res para la adquisicion de la competencia digital en el alumnado en los distintos niveles (ver tabla de
contenidos en detalle).

3.5.3. Estructuracion y acceso a los contenidos, los recursos didacticos digitales y
servicios para el aprendizaje.

Los recursos y herramientas digitales utilizados en nuestro centro se encuentran siempre en
un proceso de constante actualizacidn ya que unos dejan de ser de uso libre, otros se quedan obsole-
tos, etc. Los miembros de la Comisidn TIC son los responsables y encargados de mantener un registro
de las mas utilizadas para los distintos cursos y areas. Se ha creado un espacio digital con recursos
digitales que se ha puesto a disposicidn de todo el profesorado en la pagina web Wakelet:

- Wakelet General
- Wakelet Infantil

- Woakelet Primaria

- Wakelet Secundaria
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Este espacio se ira ampliando o modificando segun las necesidades. El mismo profesorado
puede afiadir nuevos recursos que haya encontrado o creado, y sera la comisién la encargada de revi-

sarlos y clasificarlos si fuera necesario.

Por otro lado, los profesores pueden incluir los contenidos y recursos digitales que consideren
oportunos para el proceso de ensefianza-aprendizaje en el grupo de Teams de cada clase, de modo

gue estén a disposicion de su alumnado y profesorado.

3.5.4. Propuestas de innovacion y mejora.

ACTUACION INDICADOR RESPONSABLE

Continuar planificando y reali- Numero de activida- Claustro.
E.1 zando actividades que requie- des planificadas.
ran el uso de distintas herra- .
. L . Si se desarrollan o
mientas TIC en los distintos ni-

. no.
veles y dreas.

E.2 Revision trimestral de los re- Actualizacién del do- Comision TIC.
cursos y herramientas TIC utili- cumento.

zadas por los docentes. .
P Actas de las sesiones.

3.6. Colaboraciodn, trabajo en red e interaccion social.

TEMPORALIZACION

Durante todo
curso.

Durante todo
curso.

3.6.1. Definicion del contexto del entorno de colaboracion, interacciéon y comunica-

cion de la comunidad educativa.

Desde el CEIP Santa Teresa de Jesus, pretendemos que toda la comunidad educativa pueda
interactuar de manera efectiva usando las nuevas tecnologias. A continuacién, se recogen todas las

herramientas TIC que utilizamos en el centro actualmente:
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v Web del centro.

\/ Red social Twitter.
+/ Herramientas  Office 365
(Teams, correo electrénico
educacyl, OneDrive y otras).

v Movil del centro.

. J

\/ Portal de educacion.

_/

En las reuniones iniciales con familias se da a conocer las claves (usuario y contraseiia) de
acceso al Portal de Educacyl del alumnado, asi como las claves para otras plataformas TIC utilizadas en
el centro como Snappet, Fiction Express y Smile and Learn. Asimismo, en esta primera reunion general,
los tutores proporcionan a las familias un documento de consentimiento y autorizacién de los pa-
dres/madres para la realizacién de imagenes, video...a los alumnos/as. En el caso de no poder asistir a
reuniones y tutorias, se ofrece la oportunidad a las familias de asistir via online a través de la plata-
forma Teams.

3.6.2. Criterios y protocolos de colaboracion, interaccion y trabajo en red dentro y
fuera del centro.

La interaccidn, colaboracién y comunicacién con la comunidad educativa se realiza por estos
cauces:

Teams.
Correo electrénico educa.
Otras herramientas Office 365.
Teams.

Otras herramientas Office 365.
Teams.

Correo electrénico educa.
Otras herramientas Office 365.
Teléfono.

Teams.

e Correo electrénico educa.

e Teléfono del centro.
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Pagina web del centro.

Red social Twitter.

Teams.

Correo electrénico.

Pagina web del centro.
Teléfono del centro.

Red social Twitter.

Correo electrénico de educa.
Teléfono del centro.

e Pagina web del centro.

3.6.3. Diagndstico y valoracion de la estructura, la organizacion y los servicios de
colaboracion, interaccion y trabajo en red dentro y fuera del centro.

Actualmente, nuestra estructura y organizacion de colaboracidn e interaccidn de los distintos
miembros de la comunidad educativa funciona de forma eficaz a través de los distintos medios antes
enumerados. No obstante, queremos ir eliminando paulatinamente cualquier medio no oficial de co-

municacion.

Cabe destacar que se han recuperado en su totalidad las reuniones y tutorias presenciales tras
la pandemiay, salvo en casos excepcionales, no se realizan reuniones online.

A

Usar las herramientas
digitales para la
comunicacion, la

colaboracién y el trabajo en
red oficiales y que la

administracién educativa
pone al servicio de los
centros:

* QOffice 365.

« Web del centro.

3.6.4. Propuestas de innovacion y mejora.

=

Disminuir la utilizacion de las
herramientas digitales no
oficiales. Se podran usar
siempre que su utilidad sea
conveniente y teniendo en
cuenta los protocolos de
privacidad y confidencialidad.

F.1 Elaborar un plan de Acogida Creaciondeldocumento Comision TIC.

digital en el que quede refle- vy posterior difusion a la

Claustro.

jado el uso de las herramien- Comunidad Educativa.

tas como Teams, Snappet,
Fiction Express, Smile and
Learn...

Curso 2023 / 2024.
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F.2 Continuar dinamizando la pa-
gina de Twitter del centro.

3.7.

Infraestructura.

Actualizacion
temente la red social.

constan-

Comision TIC.

Durante todo

curso.

3.7.1. Descripcion, categorizacion y organizacion de equipamiento y software.

Desde el curso pasado estamos renovando gran parte de nuestro equipamiento digital. Tanto
el curso pasado como este, se nos ha dotado de algunos equipos como portatiles y ordenadores de
sobremesa; y recibiremos en el segundo trimestre nuevos paneles digitales concedidos por la Junta de
Castilla y Ledn gracias a los cuales se sustituirdn algunas pizarras digitales (PDI) obsoletas que no fun-
cionan adecuadamente. Ademds, como estamos inmersos en el Proyecto de Innovacidon Educativa
EFFA estamos creando un espacio nuevo e incorporando nuevo material digital.

En la siguiente tabla, hacemos un listado del equipamiento disponible en nuestro centro:

EQUIPAMIENTO

21 ordenadores de so-
bremesa

9 ordenadores portati-
les (5 para PDI, 4 para
otros usos)

38 miniportatiles con-
vertibles

8 pizarras Digitales In-
teractivas (PDI)

4 paneles digitales
(que serdan ampliados
en el 22 trimestre)

3 tablets
99 tablets proporcio-

nadas por el programa
Snappet

ESPACIO

Aulas de informatica,
despacho de direccion,
aulas de PT y AL.

5 en aulas de Primaria
e Infantil.

4 en el despacho de di-
reccion

18 repartidos por dife-
rentes aulas, a disposi-
cion del alumnado.

20 en
EFFA

la biblioteca

En aulas de Primaria e
Infantil

En aulas de Infantil,
Primaria y Secundaria.

En el despacho de di-
reccion

Repartidas en las dis-
tintas aulas de Educa-
cion Primaria

USO EDUCATIVO

Alumnado y maestros

Maestros

Maestros y alumnos

Alumnado y maestros

Alumnado y maestros

Alumnado y maestros

Alumnado y maestros

Alumnado de Educa-
cion Primaria

RESPONSABLE

Comision TIC

Comision TIC

Comision TIC

Comision TIC

Comision TIC

Comision TIC

Equipo directivo

Tutores y comisién TIC
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3.7.2. Definicion, clasificacion y estructuracion de redes y servicios de aula, de cen-
tro y globales-institucionales.

El centro esta inmerso dentro del programa Escuelas Conectadas. Por ello todos los equipos
informaticos estan supeditados al mismo.

Para acceder a los equipos es necesario autenticarse con las claves de Educacyl que se propor-
cionan desde el centro a todo el alumnado y profesorado.

Dentro del sistema de Escuelas Conectadas existen establecidos en el centro tres redes wifi con
funcionalidades diferentes:

- Perfil general: CED_INTERNET. Para uso del alumnado del centro.
- Perfil Docente: CED_DOCENCIA. Para uso del profesorado.
- Perfil Administracién: CED_ADM. Para uso del equipo directivo y personal de administracion.

- Perfilinvitados: CED_INVITADOS. Para personal invitado, que no forma parte de la comunidad
educativa.

3.7.3. Organizacion tecnoldgica de redes y servicios.

Gracias al programa Escuelas Conectadas, durante los tres cursos anteriores se ha renovado
totalmente la red Wifi del centro, de manera que en la actualidad la totalidad de equipos (pizarras
digitales, paneles, ordenadores, tablets...) estan conectadas mediante wifi.

A partir de este curso, no sabemos aln si nuestro centro estard incluido en esta primera fase,
se pretende cablear toda la estructura de equipos mediante Escuelas Conectadas para que aparte del
sistema wifi todos los dispositivos sean susceptibles de ser conectados también mediante cable de red.

Para poder acceder a la red wifi se ha establecido el sistema de autenticacidn mediante las
credenciales de Educacyl para alumnado y profesorado.

3.7.4. Planificacion de equipamiento, organizacién, mantenimiento y gestion de
equipos y servicios.

Desde hace dos cursos, se estd dotando al centro con un ndmero importante de recursos digi-
tales, entre los que encontramos principalmente portatiles convertibles, ordenadores de sobremesa,
y paneles digitales.

El equipo directivo, junto a la comisidn TIC, son los encargados de velar por un correcto uso y
funcionamiento de estos dentro de sus posibilidades.

En cuanto a la parte técnica, el servicio que proporciona la Junta de Castilla y Ledn, son los
encargados de adecuar los equipos, ponerlos en red Educacyl y solucionar cualquier problema relacio-
nado con ellos.

El centro cuenta aparte con un servicio de informatica externo que se encarga del manteni-
miento, reposicion de piezas o adecuacidon de ciertas estructuras informaticas entre otros.

Los equipos obsoletos que no tienen funcionalidad son reciclados siguiendo el protocolo de
desafectacion de los equipos que entré en vigor el 30 de enero de 2023.
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3.7.5. Actuaciones para paliar la brecha digital.

A continuacién, se recogen dos tablas con las actuaciones que se llevan a cabo para paliar la
brecha digital, tanto con las familias como con el alumnado:

Actuacion

Realizar un diagndstico de
las necesidades familiares
en cuanto a equipamiento

y conectividad (ver formu-
lario en detalle).

Fomentar desde el centro
la solicitud de la beca “Ad-
quisicion de dispositivos di-
gitales”.

Actuacion

Trabajar en clase aspectos
basicos relacionados con el
manejo de herramientas de
Office 365 y Teams.

Trabajar en clase y explicar el
uso de aplicaciones digitales
gue se usen en el aula sus-
ceptibles de usar desde casa
(Snappet, Kahoot...)

Préstamo de dispositivos di-
gitales para alumnos que no
posean ningun tipo de recur-
sos digitales en casa.

ACTUACIONES CON LAS FAMILIAS

Responsable

Equipo direc-
tivo.

Equipo direc-
tivo.

Destinatarios

Familias de

alumnado

Familias

Lugar

A través de
cuestionario de
Forms. En caso
de no disponer
de dispositivos,
se podrd facili-
tar en papel.

La normativa se
enviard a través
de los canales
de comunica-
cién con las fa-
milias y se col-
gard en la pa-
gina web y Twit-
ter.

ACTUACIONES CON LOS ALUMNOS

Responsable

Tutor o pro-
fesor res-
ponsable de
impartir las
horas de in-
formatica.
Tutor

Resto del
profesorado
Equipo Di-
rectivo

Destinatarios

Alumnos

Alumnos

Alumnos

Lugar

Aula de o aula
de informatica

Aula

Despacho de

direccién

Temporalizacién

A comienzos de
curso.

Momento de pu-
blicacion en
BOCYL.

Temporalizacién

Primer trimestre.

Durante todo el
curso seguin vayan
surgiendo las ne-
cesidades.

Durante todo el
curso segun sur-
jan necesidades.
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3.7.6. Valoracion y diagnéstico de estructura, funcionamiento y su uso educativo.

Un buen diagnéstico de problemas y un buen funcionamiento de los equipos, garantiza un uso
de las TIC mas extendido entre el alumnado y profesorado. Para ello es fundamental sobre todo un
buen funcionamiento de los equipos, ya que si esto no sucede provocara un rechazo y una falta de
estimulacién a la hora de utilizarlos tanto por parte del profesorado como por parte del alumnado.

Los aspectos a tener en cuenta desde el centro serdn los siguientes:

Creacién de una hoja de incidencias TIC a disposicién de todo el profesorado donde se regis-
tren los problemas que surgen para que puedan solventarse lo antes posible y asi tener el

menor numero de dispositivos inutilizados (ver en detalle).

Creacién de un pequeno cuestionario de satisfaccion que puede ser rellenado por todos los
docentes en el que sus items valoren aspectos relacionados con el uso y funcionamiento de
los equipos tecnoldgicos del centro (ver en detalle).

3.7.7. Propuestas de innovacion y mejora.

G.1

G.2

G.3

G.4

G.5

ACTUACION

Renovar los recursos tecnoldgi-
cos obsoletos.

Ampliar los recursos y equipos
informaticos para el EFFA que
estamos creando en el centro.

Mantener actualizado el inven-
tario informatico del centro de
manera regular.

Fomentar en el profesorado el
uso responsable de los equipos,
asi como la comunicacién inme-
diata de los problemas que pue-
dan surgir para resolverlos lo an-
tes posible.

Crear un apartado especifico
dentro de la memoria final de
curso referente a las TIC y su
uso, donde el profesorado
pueda expresar los puntos bue-
nos y malos para mantener o re-
conducir el uso y la infraestruc-
tura de cara al comienzo del
curso siguiente.

INDICADOR

Nuevos recursos digi-
tales.

Nuevos recursos digi-
tales.

Inventario.

Inclusién de un apar-
tado especifico en la
memoria final.

Cuestionario de satis-
faccion.

Memoria fin de curso.

RESPONSABLE
Equipo direc-
tivo
Equipo direc-
tivo
Equipo Direc-
tivo

Comision TIC

Claustro

Claustro

TEMPORALIZACION
Durante todo el
curso.
Durante todo el
curso.

A principio de curso /
cuando sea necesa-
rio.

Durante todo el

Curso.

Final de curso.
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3.8. Seguridad y confianza digital.

3.8.1. Estructura organizativa de seguridad de servicios, redes y equipos. Estrate-
gias y responsabilidades.

Nuestro centro cumple con los requisitos marcados por el reglamento general de proteccion
de datos: Reglamento 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016.

El Equipo Directivo es el responsable de la seguridad de los datos de todos los miembros que
forman la comunidad educativa. Los datos nunca se cederdn a terceros, salvo obligacién legal o con-
sentimiento expreso del interesado.

Al principio de curso, desde el centro, se proporcionara a todo el alumnado las claves de Edu-
cacyl, formadas por usuario y contraseiia. Estas claves seran custodiadas por los usuarios y con ellas
podrdn acceder a los distintos equipos y redes.

Para acceder a los distintos equipos es necesario autenticarse con las claves de Educacyl. Al
iniciar sesion en un ordenador con un usuario especifico, ese usuario solo tendra acceso a su escritorio
y a los documentos que haya guardado en él.

Por otro lado, para acceder a las distintas redes también hay que autenticarse con las claves
de educacyl. Los maestros/as podran hacer uso de la red CED_DOCENCIA y los alumnos/as Unicamente
podran conectarse a lared CED_INTERNET. Todos los equipos del centro estan conectados en dominio,
por tanto, los usuarios no pueden instalar ninguna aplicacidon o programa informatico, con lo que se
preserva el equipo ante virus y el colapso de la memoria del equipo.

Por otra parte, también al principio de curso, los tutores/as de los distintos cursos se encargan
de informar a las familias sobre el consentimiento informado del tratamiento de imagenes y voz de
sus hijos en los medios digitales que se citan en dicho documento, y que los padres/madres deberan
cumplimentar y firmar. Esta informacién queda recogida en el programa COLEGIOS junto a los datos
de los alumnos/as.

3.8.2. Criterios de almacenamiento y custodia de datos académicos, didacticos y do-
cumentales.

El Equipo Directivo es el responsable de la custodia y seguridad de los datos académicos, di-
dacticos e institucionales que se encuentran ubicados tanto en ficheros automatizados como en fiche-
ros manuales, siguiendo las directrices de la Direccidn Provincial de Educacion.

Por una parte, de forma automatizada, dispone del Programa Colegios y otras aplicaciones in-
formaticas de recogida de datos (Stilus), cuya ubicacién esta en el Portal de Educacidn de Castilla y
Ledn. Unicamente tiene acceso a estos programas el Equipo Directivo. Cada miembro del equipo
cuenta con datos privados de usuario y contraseia con el que podran acceder a dichas aplicaciones.

En cuanto a los ficheros manuales, en el despacho de Direccidn hay carpetas con la informacion
y expedientes de todos los alumnos/as del centro que estan custodiados en armarios metaélicos con
llave de acceso, custodiada por la secretaria del centro. Los profesores sélo accederdn a estos ficheros
cuando sea necesario para el desarrollo de sus funciones y bajo supervisién del equipo, asegurando
que la documentacion vuelva al lugar de origen.

31



Plan Digital - CEIP Santa Teresa de Jesus.

Cada curso académico, se autoriza a los tutores/as para consultar los documentos de los alum-
nos/as de su tutoria, en las condiciones sefialadas en el parrafo anterior.

Asimismo, las actas de evaluacidn y de las reuniones de los equipos de nivel/ciclo, CCP, Claustro
y Consejo Escolar también se archivan y se custodian en el despacho de direccién por parte del Equipo
Directivo, aunque actualmente estan a disposicién del claustro en formato digital en Teams.

El Equipo se encarga de realizar copias de seguridad, con cierta periodicidad, de los distintos
ficheros y programas de gestion educativa, de custodiar el material y de destruir fisicamente los que
ya no estén actualizados o no sean validos.

3.8.3. Actuaciones de formacion y concienciacion.

En nuestro centro, las actuaciones de formacion y concienciacion sobre el uso seguro y res-
ponsable de los medios digitales que se llevan a cabo son:

v’ Participacion en el “Plan de Seguridad y Confianza digital” de la Junta de Castilla y Ledn.

v’ Participacion en el “Plan Director”. Distintos talleres, charlas, actividades, campafias de sensi-
bilizacion... que se realizan por parte de la policia sobre los riesgos de Internet.

v Celebracion del Dia Internacional de Internet Segura. Asistiendo a diferentes talleres o charlas
sobre la seguridad digital (INCIBE).

v’ Cada tutor/a trata en su clase temas como los peligros en Internet, la seleccién de contenido,
las redes sociales, el ciberbulling...

v" Difusion de medidas de seguridad y confianza digital entre los miembros de la comunidad edu-
cativa.

3.8.4. Criterios de evaluacion de seguridad de datos, redes y servicios y su adecua-
cion a la normativa de proteccion de datos y seguridad.

El centro se rige por el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de
27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento
de datos personales y a la libre circulacion de estos datos.

La politica de privacidad del centro restringe y limita la utilizacién de datos y solicita los permi-
sos correspondientes para el alumnado en estas plataformas:

- Office 365 (Incluido Teams).
- Twitter.
A continuacion, se enumeran los criterios de evaluacidn a tener en cuenta en el centro sobre
seguridad de datos, redes y servicios:

CRITERIOS DE EVALUACION

Tratar los datos de cardcter personal de los alumnos y de sus familiares, con respeto a su privacidad,
teniendo presente el interés y la proteccién de los menores.

Gestionar y custodiar por parte del equipo datos personales de alumnado, profesorado y familias

en un Unico ordenador, realizando de manera periddica copias de seguridad en las aplicaciones des-
tinadas a tal fin (STILUS).
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Utilizar todos los equipos informaticos siguiendo el protocolo de seguridad de Escuelas Conectadas.

3.8.5. Propuestas de innovacion y mejora

ACTUACION INDICADOR RESPONSABLE TEMPORALIZACION

Revisar todas las normas y me- Actualizacién del RRI en Comisién TICy Al principio del curso.
H.1 didas relacionadas con el uso lorelativoalasnormasy Equipo Direc-

seguro y responsable de los medidas de los medios tivo.

medios digitales en el RRI. digitales.

H.2 Evaluacion de la seguridad de Analisis sobre las actua- Equipo Direc- A lo largo del curso.
los datos, redes y servicios del cionesy criterios de eva-  tivo.
centro. luacién de seguridad

Comision TIC.
que se llevan a cabo.

4. EVALUACION.

El seguimiento y evaluacién del plan sera llevado a cabo por los miembros que componen la
comisidn TIC principalmente, aunque colaboraran en él el resto de los miembros del claustro y el
Equipo Directivo a través del cuestionario de satisfaccidon de uso de las TIC (ver en detalle). Al comienzo
de cada curso, el equipo TIC revisara el plan y lo actualizara en base a las necesidades que vayan sur-
giendo. Ademas, el equipo TIC se reunira periddicamente para ver el seguimiento y el reajuste del plan
si es necesario. Al finalizar el curso realizardn una memoria en la que se incluyan tanto las sugerencias
por parte del claustro, asi como las propuestas de mejora de cara al curso futuro.

4.1. Seguimiento y diagndstico.

El Plan Digital, integrado dentro del Proyecto Educativo de Centro, debe ser sometido a revision
al igual que el resto de los documentos de centro, para ello se tendra en cuenta el punto de partiday
la hoja de ruta de este plan, reflejados en los objetivos marcados al inicio de este documento y su
concrecion en unos indicadores de logro que nos daran informacién valiosa y precisa sobre el grado
de consecucion de los objetivos.

Para que la evaluacion sea lo mas completa posible, los indicadores de logro deben de estar
fielmente relacionados con los objetivos, y se debe reflexionar sobre qué instrumento se va a utilizar
para su evaluacion, asi como el agente evaluador y el momento en el que se va a realizar, aspectos que
guedan patentes en la siguiente tabla.
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z

OBIJETIVOS DE LA DIMENSION EDUCATIVA

OBIJETIVOS
DE LA DI-

OBIJETIVO

1.- Adoptar metodologias activas facilitadas por el
uso de la tecnologia digital (aprendizaje coopera-
tivo, trabajo colaborativo, robética y pensamiento
computacional...).

2.- Utilizar estrategias didacticas facilitadas por las
tecnologias digitales, que sean flexibles, atractivas
(gamificacidn, creacién audiovisual, programa-
cién...), que tengan en cuenta las expectativas e in-
tereses del alumnado.

3.- Desarrollar y evaluar la competencia digital del
alumnado a través de todo el curriculo, incluyendo
en las programaciones indicadores para la evalua-
cién de esta.

4.- Fomentar en el alumnado la competencia de
aprender a aprender y el trabajo colaborativo con
ayuda de las TIC.

5.- Establecer de forma concreta y secuenciada la
adquisicion de la competencia digital en los dife-
rentes niveles educativos

1.- Organizar los recursos tecnolégicos de los que
el centro dispone y mantenerlos en condiciones
Optimas dentro de nuestras posibilidades.

INDICADORES

Se han desarrollado metodologias activas con
apoyo de las TIC.

Se han usado los diferentes recursos TIC de ma-
nera atractiva y flexible como facilitadores del
aprendizaje.

Se desarrolla y evaltia la competencia digital del
alumnado

Son utilizadas las TIC como elemento favorecedor
de la adquisicion de la competencia clave apren-
der a aprender.

Se establecen unos contenidos comunes relacio-
nados con las TIC secuenciados por curso y/o
etapa.

Los recursos TIC estan repartidos segln criterios
pedagdgicos y los que son estaticos cuentan con

un horario de uso

Los recursos TIC funcionan adecuadamente.

INSTRUMENTOS

Hoja de regis-
tro*

Hoja de registro

A criterio de
cada profesor

Hoja de registro

Hoja de registro

Hoja de registro

Hoja de registro

RESPONSABLE

Comision TIC

Comisiéon TIC

Profesorado

Comisién TIC

Comision TIC

Comisiéon TIC

Comision TIC

MOMENTO

Fin de curso

Fin de curso

A lo largo

de todo el

curso.

Fin de curso

Fin de curso

Fin de curso

Fin de curso
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2.- Participar en el procedimiento de obtencion de
certificacion TIC en el curso.

3.- Fortalecer el uso de la plataforma TEAMS tanto
en alumnos y familia como en el profesorado del
centro.

4.- Potenciar la web del centro y crear alguna red
social (ej. Twitter) para la difusién de experiencias,
proyectos y actividades educativas.

5.- Creacion de un nuevo equipo TIC en el que haya
implicados un mayor nimero de profesores.

6.- Establecer en los horarios una sesidn semanal
dedicada exclusivamente al aprendizaje y uso de
las TIC por parte de los alumnos, comenzando
desde el primer curso de Educacion Infantil.

El centro ha participado en la convocatoria CoDi-
CeTIC, con la intencién de mejorar su nivel de cer-
tificacion.

Todos los grupos/aula cuentan con un equipo
TEAMS y se usa para comunicarse con los alumnos
y/o familias.

Existen equipos TEAMS para facilitar el trabajo co-
laborativo entre en profesorado.

La web de centro se mantiene actualizada como
medio de difusion.

El centro dispone de cuenta en redes sociales y es-
tas se mantienen actualizadas.

Existe un equipo TIC con un nuimero representa-
tivo de profesorado.

Existe un periodo en el horario escolar dedicado al
aprendizaje a través de las TIC en todas las etapas
educativas y cursos.

Hoja de registro

Hoja de registro

Hoja de registro

Hoja de registro

Hoja de registro

Hoja de registro

Hoja de registro

Comisién TIC

Comision TIC

Comision TIC

Comision TIC

Comisiéon TIC

Equipo direc-

tivo.

Equipo direc-

tivo.

Durante el
primer tri-
mestre
Durante el
primer tri-
mestre
Durante
todo el
curso
Durante
todo el
curso
Durante
todo el
curso

Al inicio de
curso

Al inicio de
curso
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OBJETIVOS DE LA DIMENSION TECNOLO-

GICA

7.- Implicar al mayor nimero de profesorado en la
formacién y uso de recursos TIC dentro de los pro-
cesos de ensefianza-aprendizaje.

8.- Seguir dando pasos en la eliminacién de papel,
especialmente en las comunicaciones de profeso-
res y familias.

9.- Revisar todos los documentos y planes de cen-
tro para cerciorarnos de que existen objetivos y ac-
tuaciones relacionadas con el uso de las TIC.

1.- Tener actualizados en todo momento los equi-
pos tecnoldgicos de los que dispone el centro e in-
tentar mantenerlos en las condiciones dptimas
dentro de nuestras posibilidades.

2.- Fomentar un uso seguro y responsable de las
tecnologias advirtiendo de los riesgos y peligros
que podrian derivarse de un uso inadecuado.

3.- Planificar la dotacién de equipamiento, te-
niendo en cuenta el nivel de formacidn en TICy las
necesidades tanto personales como del aula y los
alumnos con los que se trabaja

La proporcion de profesorado que se forma y uti-
liza los recursos TIC dentro de los procesos de en-
sefianza y aprendizaje de manera significativa es
superior al 85%.

Se ha limitado al maximo el uso de notas impresas
en las comunicaciones entre el profesorado y las
familias.

Se han revisado y actualizado los diferentes docu-
mentos de centro en relacién con lo establecido
en el Plan Digital.

Los equipos tecnoldgicos estan actualizados y en
buenas condiciones de uso.

Se promueven iniciativas de formacion en el uso
responsable de las TIC.

Se hace una planificacion de necesidades de equi-
pamiento de centro atendiendo a las necesidades
reales del mismo.

Hoja de registro

Hoja de registro

Hoja de registro

Hoja de registro

Hoja de registro

Hoja de registro

Coordinador
de formacion.

Todo el profe-
sorado

Todo el profe-
sorado

Equipo direc-
tivo y comi-
siéon TIC

Comision TIC

Comisiéon TIC

Durante
todo
curso

Durante
todo
curso

Durante
todo
curso

Durante
todo
curso

el

el

el

el

Fin de curso

Fin de curso

36



Plan Digital - CEIP Santa Teresa de Jesus.

4.- Adaptarse al uso y funcionamiento de las cuen- Tanto el alumnado como las familias hacen un uso  Hoja de registro
tas de usuario de Educacyl e involucrar a las fami- correcto de las cuentas Educacyl y de las posibili-

lias acerca de la importancia de dichas cuentasy su dades de su area privada

mantenimiento tanto para el trabajo en el aula con

los alumnos y como herramienta de comunicacion

en el entorno familia-escuela.

Todo el profe-
sorado

* Esta hoja de registro es el instrumento que se utiliza para evaluar las tres dimensiones (educativa, organizativa y tecnolégica).

Fin de curso
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4.2. Evaluacion del Plan.

Para poder evaluar la adecuacidn y la puesta en practica de este Plan se debe hacer alusién a todas
las acciones propuestas durante el desarrollo de este haciendo una labor de evaluacién de cada una
de ellas.

Para llevar a cabo el ejercicio de evaluacion de este Plan, ademds de evaluar el grado de consecu-
cion de los objetivos y las actuaciones derivadas de estos, utilizaremos una serie de instrumentos de
evaluacion, que son los siguientes:

- A modo de evaluacion inicial, complementario al SELFIE, se usara una encuesta al profesorado
sobre el uso de las TIC en su practica docente.

- Encuestas de satisfaccion de familias y profesorado.

- Formulario especifico sobre uso de recursos digitales en familias.

- Hojaderegistro de grado de consecucién de los indicadores de logro derivados de los objetivos
del plan.

- Documento de evaluacién de la préctica docente reflejado en las programaciones de cada una
de las areas del curriculo.

- Evaluacion de los equipos de coordinacidn que se reflejard en la memoria final de curso.

- Herramienta de auto-reflexidon SELFIE for school y sus conclusiones.

- Autoevaluaciéon “CoDiCe TIC".
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ACTUACION

A.1. Continuar impulsando las
TIC dentro del funcionamiento
interno y de los procesos de en-
sefianza-aprendizaje del centro.

A.2. Mantenimiento adecuado
de equipos y espacios para su
uso.

A.3. Actualizar los planes y pro-
yectos de centro con respecto
al Plan Digital.

A.4. Digitalizar todas las actas
de los diferentes niveles y ci-
clos.

INDICADOR DE LOGRO

Formaciones relaciona-
das con las TIC.

Retirada y/o renovacion
de equipos obsoletos o
en peor estado.
Reorganizacion de espa-
cios, tanto fisicos como
web.

Creaciéon o modificacion
de nuevos documentos.

Digitalizacién de los do-
cumentos.

RESPONSABLE

Comision TIC.

Responsable de
formacion.

Comision TIC.

Comisién TIC.

Coordinadores.

Comision TIC.

Equipo Direc-
tivo.

Coordinadores
de nivel y ciclo.

EVIDENCIAS

Desarrollo de las pro-
gramaciones de aula,
uso del aula de infor-
matica y espacio EFFA.

Retirada de equipos
obsoletos siguiendo el
protocolo de desafec-
tacién de equipos.
Planilla de registro de
incidencias informati-
cas.

Documentos en revi-
sién.

Actas digitalizadas
desde el curso 2022-

2023 (ver ejemplo).

GRADO DE CONSECUCION
CONSE- EN PRO- NO CONSE-
GUIDO CESO GUIDO
X
X
X
X
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B. ACTUA-
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B.1. Revisar y actualizar al prin-
cipio de cada curso la secuen-
ciacion de contenidos en rela-
cién con el desarrollo de la
competencia digital.

C.1. Elaborar un plan de forma-
cion en el centro que incluya
siempre al menos un itinerario
relacionado con las TIC.

C.2. Elaboracién de un Plan Di-
gital de Acogida para el nuevo
profesorado en materia de las
TIC.

C.3. Potenciar la formacién a
través de proyectos de Innova-
cion Educativa (PIE) relaciona-
dos con las TIC (filma, sinto-
niza...).

C.4. Difundir toda la oferta de
formacion que se ofrece desde
el CFIE, CRFPTIC y otras entida-
des.

Documento con los con-

tenidos TIC secuenciados

en los distintos cursos y
niveles.

Planes de formacion del
centro.

Si el plan se ha elabo-
rado o no.

Cantidad de profesorado

gue se inscribe en el PIE.

Registro de formacion
del profesorado.

Comision TIC.
Coordinadores
de nivel / ciclo.
Responsable de
formacion.

Comisién TIC.

Comision TIC.

Equipo direc-
tivo.

Responsable de
formacién

Equipo Direc-
tivo.

Responsable de
formacion.

Revisado y consen-
suado en el presente
curso por los miem-
bros del claustro (ver

en detalle).

Actas de formacion re-
lacionada con el uso
de las TIC.

Plan de Acogida digital
(ver en detalle).

Transformacion de es-
pacios EFFA.

Difusién a través del
correo corporativo.
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E. ACTUACIONES

F. ACTUA-

DERIVADAS DEL

D.1. Revisar los indicadores de
evaluacidn de la competencia
digital en los diferentes cursos
todos los afos.

D.2. Continuar utilizando herra-
mientas digitales que fomenten
la evaluacién y autoevaluacion
(Kahoot, Quizziz, Snappet,
Forms...)

D.3. Mantener SELFIE como ins-
trumento evaluador.

E.1. Continuar planificando y
realizando actividades que re-
quieran el uso de distintas he-
rramientas TIC en los distintos
niveles y areas.

E.2. Revision trimestral de los
recursos y herramientas TIC uti-
lizadas por los docentes.

F.1. Elaborar un plan de Aco-
gida digital en el que quede re-
flejado el uso de las herramien-
tas como Teams, Snappet, Fic-
tion Express, Smile and Learn...

Memoria final plan TIC.

Programaciones de aula.

Informe y analisis SELFIE.

Numero de actividades
planificadas.

Si se desarrollan o no.
Actualizacion del docu-

mento.
Actas de las sesiones.

Creacién del documento

y posterior difusién a la
Comunidad Educativa.

Comision TIC.

Claustro.

Claustro.

Equipo Direc-
tivo.

Claustro.

Alumnado.
Claustro.

Comision TIC.

Comisién TIC.

Claustro.

Resultados de desem-
pefio en el desarrollo
de Competencia Digi-
tal del alumnado y va-
loraciones del profe-
sorado.

Aplicaciones web ha-
bilitadas en tablets
como Snappet.

Informe Selfie.

Programaciones de
aula de los diferentes
grupos-aula.

Actas de reuniones de

la comision TIC.

Presentacién del Plan.
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F.2. Continuar dinamizando la
pagina de Twitter del centro.

G.1. Renovar los recursos tec-
nolégicos obsoletos.

G.2. Ampliar los recursos y
equipos informaticos para el
EFFA que estamos creando en
el centro.

G.3. Mantener actualizado el
inventario informatico del cen-
tro de manera regular.

G.4. Fomentar en el profeso-
rado el uso responsable de los
equipos, asi como la comunica-
cion inmediata de los proble-
mas que puedan surgir para re-
solverlos lo antes posible.

Actualizacidon constante-
mente la red social.

Nuevos recursos digita-
les.

Nuevos recursos digita-
les.

Inventario.

Inclusién de un apartado
especifico en la memoria
final.
Cuestionario de satisfac-
cion.

Comision TIC.

Equipo direc-
tivo.

Equipo direc-
tivo.

Equipo Direc-
tivo.
Comision TIC.

Claustro.

Perfil del centro en

RRSS (Twitter).

Equipos retirados.

Solicitud de equipa-
miento informatico a
la Direccion Provincial.

Inventario de equipos
informaticos en Stilus.

Plan de Acogida digital
con las normas de uso
de equipos y hoja de
registro de incidencias
informaticas.
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G.5. Crear un apartado especi-  Memoria fin de curso.
fico dentro de la memoria final

de curso referente alas TICy su

uso, donde el profesorado

pueda expresar los puntos bue-

nos y malos para mantener o

reconducir el uso y la infraes-

tructura de cara al comienzo

del curso siguiente.

H.1 Revisar todas las normasy  Actualizacién del RRI en
medidas relacionadas con el lo relativo a las normas y
uso seguro y responsable de los medidas de los medios
medios digitales en el RRI. digitales

H.2. Evaluacion de la seguridad  Analisis sobre las actua-

de los datos, redes y servicios ciones y criterios de eva-

del centro. luacién de seguridad que
se llevan a cabo.

Claustro.

Comisidon TICy
Equipo Direc-
tivo.

Equipo Direc-
tivo.
Comisién TIC

Memoria fin de curso

(ver en detalle).

RRI.

Todos los dispositivos
estan en dominio y co-
nectados a la red co-
rrespondiente.
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4.3. Propuestas de mejora y procesos de actualizacion

Una vez haya sido desarrollado el Plan Digital a lo largo del primer trimestre del presente curso
(2022-2023), los afios posteriores se revisara y actualizara en funcién de las nuevas necesidades o de-
mandas. Es decir, el plan se revisara anualmente y se tendra en cuenta, ademas, la publicacién de la
convocatoria de certificacion de competencia digital para que esté de acuerdo con la orden que regula
el procedimiento.

Para adecuar su revisidon y que se adapte a las necesidades del centro, se tendran en cuenta
las conclusiones derivadas del grado de consecucion de los objetivos planteados y de todos los instru-
mentos de evaluacion que se han descrito anteriormente.

Esta tarea de revision y proceso de actualizacidon y mejora se llevara a cabo por parte de la Comisidn
TIC. Cada afio, se incluirdn dichas mejoras en el apartado dedicado a las TIC en la memoria final.

Actualizacion

Evaluacion

er trimestre
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